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CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI PER LE COMPETENZE
TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO

TRA

ISTITUTO D! ISTRUZIONE SUPERIORE “PUBLIO ELIO ADRIANO con sede legale in Via
Giorgio Petrocchi snc, 00019 TIVOLI (RM), rappresentata dal Dirigente Scolastico Sandra
VIGNOLI, di seguito denominata "Scuola"

E

Exodus Srl con sede legale in Via Rio Mozzo Snc 01033 Civita Castellana VT P.iva
02291560569, rappresentata dal Dott. Marco Parroccini C.F. PRRMRC94C04L1170, di
seguito denominata "Ente Ospitante”

PREMESSO CHE:

1. La Scuola, ai sensi del D.Lgs. 77/2005, intende promuovere percorsi di FSL per
favorire I'acquisizione di competenze trasversali e orientare gli studenti al mondo del
lavoro.

2. della normativa vigente e nel L'Ente Ospitante si dichiara disponibile a collaborare
con la Scuola per I'attuazione dei percorsi di FSL

3. La collaborazione tra le parti si realizza nelf'osservanza rispetto delle reciproche

autonomie. -

S CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Oggetto della convenzione

La presente convenzione ha per oggetto la collaborazione tra la Scuola e I'Ente Ospitante
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per la realizzazione di percorsi di FSL destinati agli studenti della Scuoia.

Art. 2 - Finalita dei percorsi

| percorsi di FSL sono finalizzati a:
a) Promuovere l'acquisizione di competenze trasversali.
b) Facilitare l'orientamento degli studenti verso il mondo del lavoro.
¢) Sostenere l'integrazione tra scuola e mondo del lavoro.

Art. 3 - Durata della convenzione

La presente convenzione ha durata di tre anni a partire dalla data della firma, con
possibilita di rinnovo previo accordo scritto tra le parti.




Art. 4 - Modalita di svolgimento

1. L'Ente Ospitante si impegna ad accogliere gli studenti per lo svolgimento dei percorsi
di FSL secondo le modalita concordate con la Scuola.

2. La Scuola si impegna a fornire all'Ente Ospitante il progetto formativo contenente
obiettivi, tempi, modalita di svolgimento e valutazione dei percorsi

Art. 5 - Tutor e responsabili

1. La Scuola nomina un tutor scolastico responsabile del coordinamento dei percorsi di
FSL.

2. L'Ente Ospitante nomina un tutor aziendale responsabile dell'inserimento e della
formazione degli studenti.

Art. 6 - Obblighi dell'Ente Osnitante

L'Ente Ospitante si impegna a:

a) Fornire le risorse e gli strumenti necessari per lo svolgimento dei percorsi.
b) Assicurare la sicurezza e la tutela della salute degli studenti.

c) Collaborare con il tutor scolastico per la valutazione delle attivita svolte.

Art. 7 - Obblighi della Scuola

La Scuola si impegna a:

a) Preparare gli studenti alle attivita di FSL.

b) Monitorare I'andamento dei percorsi.

¢) Valutare e riconoscere le competenze acquisite dagli studenti.

Art. 8 — Assicurazione

Gli studenti sono coperti da assicurazione contro gli infortuni e per la responsabilita civile a
carico della Scuola per l'intera durata dei percorsi di FSL.

Nello specifico si fa riferimento allArt. 7 del decreto legge 31.10.2025, n. 159 :
Tutela assicurativa INAIL e rafforzamento delle misure di sicurezza per gli studenti
impegnati nei percorsi di formazione scuola-lavoro.

1. Le disposizioni di cui all'articolo 18 del decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48, convertito,
con modificazioni, dalla legge 3 luglio 2023, n. 85, si interpretano nel senso che la tutela ivi
prevista si applica anche ad eventuali infortuni occorsi nef tragitto dall'abitazione o altro
domicilio dove si trovi lo studente al luogo dove si svolgono i percorsi di formazione
scuola-lavoro e da quest'ultimo all'abitazione o domicilio dello studente.

2. All'articolo 1 della legge 30 dicembre 2018, n. 145, dopo il comma 784-octies & inserito il
seguente:

«784-novies. Al fine di garantire un ambiente di apprendimento sicuro e conforme agli
obiettivi formativi previsti dai percorsi di formazione scuola-lavoro, finalizzati all'acquisizione
di competenze trasversali tramite esperienze operative e in coerenza con la loro funzione
prevalentemente orientativa, le convenzioni stipulate tra le istituzioni scolastiche e le
imprese ospitanti non possono prevedere che gli studenti siano adibiti a lavorazioni ad
elevato rischio, cosi come individuate nel documento di valutazione dei rischi dell'impresa
ospitante.».



Art. 9 - Progetti con Fondazione European People

Gli studenti avranno ta possibilita di partecipare ai progetti offerti dalla Fondazione
European People, tra cui:

a) National High School Model United Nations (NHSMUN) a New York.

b) European Model United Nations (EMUN) a Bruxelles, Parigi e Madrid.

¢) International Mode! European Parliament (IMEP) a Bruxelles, Roma, Firenze, Milano.

d) Summer School in varie localita.

e) Harvard Model United Nations (HMUN) a Dubai.

Questi progetti includono attivita di formazione, simulazioni delle istituzioni europee, visite
culturali e scambi internazionali, favorendo I'acquisizione di competenze civiche, linguistiche
e sociali.

Art. 10 - Risoluzione della convenzione

La presente convenzione pud essere risolta anticipatamente per giusta causa con
comunicazione scritta da parte di una delle parti, con preavviso di almeno [numero] giorni.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

Le parti si impegnano a trattare i dati personali degli studenti nel rispetto della normativa
vigente in materia di protezione dei dati personali.

Art. 12 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, le parti fanno
riferimento alla normativa vigente in materia di FSL.

Letto, confermato e sottoscritto.

Tivoli, 13/11/2025

Per I'Ente Ospitante Scolastico irma del Dirigente Scolastico

Dott. Marco Parroccini
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